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АДМИНИСТРАЦИЯ 
муниципального района Похвистневский Самарской области
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
                       25.12.2025 № 972

                            г. Похвистнево
 

	



   Об утверждении Положения
   об отдельных вопросах организации 

   кадровой работы в единой системе

   публичной власти в муниципальном районе

   Похвистневский Самарской области
     В соответствии с Конституцией Российской Федерации, трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 21.12.2021 № 414 - ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации», Федеральным законом от 20.03.2025 № 33 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25 - ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» и руководствуясь Уставом муниципального района Похвистневский Самарской области, Администрация муниципального района Похвистневский
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить прилагаемое Положение об отдельных вопросах организации кадровой работы в единой системе публичной власти в муниципальном районе Похвистневский Самарской области.

2. Довести настоящее Постановление до сведений заинтересованных должностных и юридических лиц и опубликовать его на официальном сайте Администрации муниципального района Похвистневский Самарской области в сети «Интернет».

3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на руководителя аппарата Администрации муниципального района Похвистневский Самарской области Дерюжову И.Т.

4. Настоящее Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
   Глава района                                                                               А.В. Шахвалов       
   УТВЕРЖДЕНО

Постановлением Администрации

муниципального района Похвистневский
 Самарской области
от 25.12.2025 № 972
ПОЛОЖЕНИЕ

об отдельных вопросах организации кадровой работы в единой системе публичной власти в муниципальном районе Похвистневский Самарской области
1. Общие положения

   1.1. Правовую основу организации кадровой работы на муниципальном уровне публичной власти в Самарской области составляют:

 Конституция Российской Федерации;

    Трудовой кодекс Российской Федерации;

    Федеральный закон от 21.12.2021 № 414 – ФЗ «Об общих принципах   

организации публичной власти в субъектах Российской Федерации»;

    Федеральный закон от 20.03.2025 № 33 – ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в единой системе публичной  власти»;

    Федеральный закон от 02.03.2007 № 25 – ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации».

1.2. Кадровая работа на муниципальном уровне публичной власти в муниципальном районе Похвистневский Самарской области осуществляется с учетом требований правовых актов, указанных в пункте 1 настоящего Положения, в том числе положений статьи 2 Федерального закона от 21.12.2021 №414- ФЗ «Об общих принципах организации публичной власти в субъектах Российской Федерации», предусматривающей, что органы, входящие в единую систему публичной власти в субъекте Российской Федерации, осуществляют взаимодействие в целях создания условий для обеспечения устойчивого и комплексного социально-экономического развития в пределах территории субъекта Российской Федерации. 
2. Оценка профессионального уровня
2.1. В целях выстраивания эффективного взаимодействия между уровнями публичной власти в Самарской области Администрацией муниципального района Похвистневский Самарской области осуществляется оценка профессионального уровня кандидатов на должности заместителей Главы муниципального района Похвистневский Самарской области (далее кандидаты) в порядке, предусмотренном пунктом 4 настоящего Положения.
   2.2. В целях осуществления оценки профессионального уровня кандидатов Администрацией муниципального района Похвистневский Самарской области направляются в Администрацию Губернатора Самарской области следующие документы:

   справка-объективка на кандидата, согласно приложению 1 к настоящему Положению;

   анкета по форме, утвержденной Указом Президента Российской Федерации от 10.10.2024 № 870;

   согласие на обработку персональных данных по форме, согласно приложению 2 к настоящему Положению.
2.3. Оценка профессионального уровня кандидатов осуществляется с использованием не противоречащих Федеральным законам и другим нормативно правовым актам Российской Федерации методов оценки, в том числе тестирования на базе государственного автономного учреждения дополнительного образования Самарской области «Корпоративный университет Правительства Самарской области».

2.4. При осуществлении взаимодействия в целях создания условий для обеспечения устойчивого и комплексного социально-экономического развития Самарской области Администрация муниципального района Похвистневский Самарской области для осуществления оценки профессионального уровня кандидатов выявляют ведомственную позицию:

    Министерства Самарской области по профильному направленияю деятельности кандидата (при наличии профильного направления деятельности);

   Департамента кадровой политики и государственного управления Администрации Губернатора Самарской области;

   Министерства по вопросам правопорядка и противодействия коррупции Самарской области;

   Министерства внутренней политики Самарской области;

   Администрации губернатора Самарской области. 
3. Порядок назначения на должность
   3.1. Назначение на должности кандидатов производится с учетом ведомственных позиций, выявленных в соответствии с пунктом 2.4. настоящего Положения.
   3.2. Администрация муниципального района Похвистневский Самарской области обеспечивает соблюдение требований законодательства Российской Федерации при направлении в Администрацию Губернатора Самарской области документов, указанных в пункте 2.2. настоящего Положения, в том числе Федерального закона от 27.07.2006 № 152- ФЗ  «О персональных данных».

Приложение №1

к Положению об отдельных вопросах 

организации кадровой работы

в единой системе публичной власти

в муниципальном районе Похвистневский 

Самарской области
СПРАВКА

______________________________________________

(Ф.И.О.)

                          Должность:            ______________________________________
                                                                   (текущая должность, место работы)

                         Дата рождения:       _____________________________________
Место для фото                                        (число, месяц, год, пример:

                                                                   1 августа 1900 г.) 
                          Место рождения:   _____________________________________

                                                                  (название населенного пункта, регион, 

                                                                   страна (если не Россия))

Образование:           __________________________________________________

                                            (год окончания, название ВУЗа.          

                                             Пример: Высшее,1978 г., 

                                             Белорусская)

Государственные     Пример (не ниже Благодарности Президента РФ):

награды:                   - медаль ордена «За заслуги перед Отечеством»

                                     1 степени, 2005 г.
Партийная 

Принадлежность:    __________________________________________________

Семейное 

положение:               __________________________________________________

                                             (семейный статус, наличие детей)
Трудовая деятельность
1900-1911                  ___________________________________________________

                                             (пример: старший экономист, ОАО «Рубль»)

1900-1999                  ___________________________________________________

19..- 19..                     ___________________________________________________ 

20… - н/в..                 ___________________________________________________        

                                             (текущая должность)
Приложение №2

к Положению об отдельных вопросах
организации кадровой работы

в единой системе публичной власти

в муниципальном районе Похвистневский 

Самарской области

Согласие на обработку персональных данных

Я, 

____________________________________________________________________________

                                                  (фамилия, имя, отчество)
паспорт

_____________________________________________________________________________

               (серия и номер документа, удостоверяющего личность, кем и когда выдан)

адрес регистрации

_____________________________________________________________________________

проживающий по адресу

_____________________________________________________________________________
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152 – ФЗ « О персональных данных» даю свое согласие Администрации Губернатора Самарской области (443006, г.Самара, ул. Молодогвардейская, 210) на обработку персональных данных:

«Фамилия, имя, отчетво (в том числе предыдущие фамилии, имена и (или) отчества в случае их изменения); число, месяц, год рождения; место рождения; информация о гражданстве (в том числе предыдущие гражданства, иные гражданства); вид, серия, номер документа, удостоверяющего личность, наименование органа, выдавшего его, дата выдачи; адрес места жительства (адрес регистрации, фактического проживания); номер контактного телефона или сведения о других способах связи; документ, подтверждающий регистрацию в системе индивидуального (персонифицированного) учета, в том числе в форме электронного документа; идентификационный номер налогоплатильщика; реквизиты страхового медицинского полиса обязательного медицинского страхования; реквизиты свидетельства государственной регистрации актов гражданского состояния; семейное положение, состав семьи и сведения о близких родственниках; сведения о трудовой деятельности; сведения о воинском учете и реквизиты документов воинского учета; сведения об образовании, в том числе о послевузовском профессиональном образовании (наименование и год окончания образовательного учреждения, наименование и реквизиты документа документа об образовании, квалификация, специальность по документу об образовании); ученая степень, ученое звание; информация о владении иностранными языками, степень владения; фотоизображение (на бумаге и в электронном виде); информация о классном чине государственной гражданской службы Российской Федерации (в том числе дипломатическом ранге, воинском или специальном звании, классном чине правоохранительной службы, классном чине гражданской службы субъекта Российской Федерации), квалификационном разряде государственной гражданской службы (квалификационном разряде или классном чине муниципальной службы); информация о наличии или отсутствии судимости; информация об оформленных допусках к государственной тайне; государственные награды, иные награды и знаки отдичия; сведения о профессиональной переподготовке и (или) повышении квалификации в целях обеспечения соблюдения требований законодательства Российской Федерации, осуществления оценки профессионального уровня.

Настоящее согласие предоставляется на осуществление действий в отношении моих персональных данных, которые необходимы*+ для достижения указанных выше целей, включая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение, предоставление, доступ) третьим лицам для осуществления действий по обмену информацией, обезличивание, блокирование, удаление, уничтожение персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных действующим законодательством Российской Федерации.

Я проинформирован(а). что получатель сведений гарантирует обработку моих персональных данных в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации как неавтоматизированным, так и автоматизированным способами.

Данное согласие действует с момента его предоставления до достижения целей обработки персональных данных и может быть отозвано в любой момент по моему письменному заявлению.

«___» _________ 20__г./_________________/ ________________________

                                                (подпись)                            (расшифровка подписи)
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